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Teto do Simples e do MEI congela crescimento 
e pressiona pequenas empresas 

Carta Capital 

O teto do Simples Nacional está sem reajuste há quase uma década e passou a funcionar como um freio ao 
crescimento de micro e pequenas empresas. A avaliação é do SIMPI Nacional, entidade ligada à representação do 
setor, que aponta distorções acumuladas diante da inflação e da elevação dos custos operacionais.  

https://www.cartacapital.com.br/do-micro-ao-macro/teto-do-simples-nacional-mei-sem-reajuste-crescimento
/?fbclid=IwY2xjawPywyJleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEey0DrbWs-
sdDGrSDs8dA4ozcqp-oQzIySkgw0oZCZ88GxmFKi-7wB86Qt52k_aem_gBjYgnnIlgrlR2pW6hIxHQ  

 

NR1 saúde mental: o que muda, riscos psicossociais 
e obrigações das empresas 

Administradores.com.br 

A atualização da NR-1 marca uma virada histórica na forma como a segurança e saúde do trabalho são tratadas 
no Brasil. Pela primeira vez, a saúde mental passa a ser abordada de maneira explícita e obrigatória, com a inclusão 
dos riscos psicossociais no escopo do gerenciamento de riscos das empresas.  

https://www.administradores.com.br/noticias/nr1-saude-mental-o-que-muda-riscos-psicossociais-e-
obrigacoes-das-empresas 

 

Conexão emocional e flexibilidade: as principais tendências dos 
programas de fidelidade para 2026 

Mercado & Consumo 

A busca por conexões emocionais, a hiperpersonalização e a flexibilidade na hora de resgatar pontos são 
algumas das principais tendências para os programas de fidelidade em 2026.  

https://mercadoeconsumo.com.br/06/02/2026/noticias-varejo/conexao-emocional-e-flexibilidade-as-
principais-tendencias-dos-programas-de-fidelidade-para-2026/ 

 

Em 2025, Paraná repassou mais de R$ 659 milhões do ICMS Ecológico; 
veja os municípios que mais receberam 

Bem Paraná 

No ano passado o Governo do Paraná fez o repasse de mais de R$ 659,6 milhões aos municípios do Estado por 
meio do ICMS Ecológico. O programa, instituído na década de 1990, é um instrumento de política pública destinado 
a compensar os municípios que abrigam áreas protegidas e/ou mananciais.  

https://www.bemparana.com.br/noticias/parana/em-2025-parana-repassou-mais-de-r-659-milhoes-do-icms-
ecologico-veja-os-municipios-que-mais-receberam/ 
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Cerimônia oficializa Curitiba como Capital do Turismo Ferroviário
AEN

Uma cerimônia na noite desta 
terça-feira (03) oficializou Curitiba 
como Capital do Turismo Ferroviário. 
O evento ocorreu na Estação Rodo-
ferroviária de Curitiba, local de par-
tida da viagem de trem da Serra do 
Mar, considerada uma das mais boni-
tas do mundo. A lei nº 22.703/2025 
foi sancionada em outubro do ano 
passado pelo Governo do Paraná. Ela 
inseriu no Calendário Oficial de Even-
tos do Estado do Paraná a data de 5 
de fevereiro alusiva ao aniversário da 
inauguração da Estrada de Ferro Pa-
ranaguá – Curitiba.

A Estrada de Ferro Paranaguá–
Curitiba completou 140 anos em 
2025. Ela é considerada uma das 
obras mais emblemáticas da enge-
nharia nacional e símbolo do desen-
volvimento econômico e cultural. 
Esse passeio de trem já foi eleito 
como um dos melhores do mundo. 
A indicação foi feita pelo portal bri-
tânico Lonely Planet, considerado a 
maior editora de guias de viagem do 
mundo.

Operado pela Serra Verde Express, 
o trajeto de trem ligando a Capital 
ao Litoral foi reconhecido como o 14º 
melhor passeio ferroviário do plane-
ta. A publicação exalta jornadas so-
bre trilhos únicas, com destaque ao 
turismo ferroviário, quando a expe-
riência vai além do deslocamento. A 
escolha foi feita por mais de 200 es-

pecialistas do setor, de diversas par-
tes do planeta.

Com cerca de 4 horas de dura-
ção, o trem percorre 65 quilômetros 
e passa por 41 pontes, dezenas de 
pontilhões, 13 túneis, penhascos e ca-
choeiras, tudo em meio à maior área 
preservada de Mata Atlântica do Bra-
sil. Ele se destaca também pelas op-
ções variadas de vagões, alguns com 
foco na experiência e no conforto, 
enquanto outros se propõe a contar 
um pouco mais da história acerca da 
ferrovia.

O vice-governador Darci Piana 
participou do evento e celebrou o tí-
tulo. “O desenvolvimento do Paraná 
passou e passa pela ferrovia, que é 
estratégica para o Estado, escoando 

toda a nossa produção para o mun-
do. E também é um marco turístico. 
Essa obra dos irmãos Rebouças aju-
dou a moldar a nossa economia e 
agora esse título simboliza essa me-
mória”, afirmou.

O evento também contou com a 
presença do deputado estadual Ani-
belli Neto, autor do projeto, do pre-
sidente da da Serra Verde Express, 
Adonai Arruda, do secretário munici-
pal de Turismo de Curitiba, Rodrigo 
Swinka, do secretário de Desenvol-
vimento Social e Família do Estado, 
Rogério Carboni, do ex-governador e 
secretário do Codesul, Orlando Pes-
suti, e do diretor adjunto de Gover-
nança, Riscos e Compliance, Marcos 
Domakoski.
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Luis Antônio Dias é reeleito presidente do Sinca PR

O Sinca PR realizou, no dia 9 de 
dezembro, a eleição da Diretoria que 
estará à frente da entidade no qua-
driênio 2026 – 2030. O empresário 
paranaense do setor atacadista e 
distribuidor, Luis Antônio Dias, foi 
reeleito presidente por mais quatro 
anos. Dias assumiu o cargo nesta 
quinta-feira (2).

“Recebo essa recondução com 
muita gratidão e, acima de tudo, com 
senso de responsabilidade. O setor 
atacadista distribuidor vive um mo-
mento de profundas transformações, 
e nosso papel, enquanto entidade 
representativa é estar à frente des-
sas mudanças, defendendo os inte-
resses do setor e preparando nossas 
empresas para o futuro. Os desafios 
são grandes, mas as oportunidades 
também. Com união, diálogo e traba-
lho consistente, tenho certeza de que 
avançaremos ainda mais, fortalecen-
do o Sinca PR e o atacado distribui-
dor paranaense”, frisou o presidente 
reeleito.

A reeleição de Luis Antônio Dias 
reafirma o compromisso com a con-
tinuidade de projetos estratégicos 
que impulsionam o crescimento e 
fortalecem o setor no estado. Entre 
as iniciativas previstas estão ações de 
representação institucional, capacita-
ção do setor, ampliação de convênios 
e o desenvolvimento de políticas vol-
tadas à competitividade, à sustenta-
bilidade das empresas associadas e 
inovação do sistema.

Continua na próxima página

Conheça o presidente

Luis Antônio Dias é diretor do Gru-
po Certano. Graduado em Adminis-
tração de Empresas pelas Faculdades 
Integradas de Ourinhos, participa dos 
negócios da família desde a infância. 
Assumiu a gestão da empresa aos 
19 anos, quando o empreendimento 
funcionava em uma instalação mo-
desta de aproximadamente 400m2, 
no município de Cambará, no Norte 
Pioneiro do Paraná.

A Certano foi fundada por seu pai, 
Antonio Luz Dias, imigrante portu-
guês que se estabeleceu na cidade na 
década de 1960. Inicialmente, o ne-
gócio atuava como um armazém de 
secos e molhados. Com o passar dos 
anos, aproveitando o destaque regio-
nal na produção de açúcar, a empresa 
criou a marca Certano e passou a em-
pacotar o produto, que já foi conhe-

cido como o “ouro branco” do país, 
abastecendo Cambará e municípios 
vizinhos, além de comercializar ou-
tros itens de revenda.

Antonio Luz Dias e sua esposa, Maria 
Dias, tiveram três filhos: Luiz, Antonio e 
Ricardo, que hoje integram a diretoria 
do empreendimento. Sob a liderança 
de Luis Antônio Dias, a empresa am-
pliou sua área de atuação, expandindo 
a presença regional e fortalecendo o 
mix de produtos da marca Certano no 
segmento atacadista.

Em 2007, a empresa concluiu a 
construção de uma nova sede, com 
mais de 5.500 m2  de área construída, 
reestruturando as divisões industrial 
e atacadista. O crescimento acelera-
do do setor atacadista possibilitou 
uma nova ampliação em 2015, totali-
zando atualmente mais de 14.000m2 
de área construída.
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Atualmente, o Grupo Certano aten-
de os estados do Paraná, São Paulo, 
Santa Catarina, Rio Grande do Sul e 
Mato Grosso. Em 2011, a empresa ad-
quiriu uma indústria de refrigerantes 
em Ribeirão Claro (PR), detentora da 
marca Fabiane. No segmento indus-
trial, também produz e comercializa 
açúcar, achocolatado e café, além de 
possuir outras marcas próprias de 
açúcar, como Doce Grão e Caiobá. 
Integra ainda o portfólio do grupo a 
marca Prisca, voltada à produção de 
álcool em gel e líquido para limpeza.

Além das atividades atacadistas e 
industriais, o Grupo Certano atua nos 
setores de agricultura e pecuária em 
diversas localidades, gerando mais 
de 300 empregos diretos.

Recentemente a empresa anun-
ciou a ampliação de sua planta em 
Cambará, com foco na expansão do 

setor de distribuição de alimentos 
e produtos de higiene e limpeza. O 
investimento estimado varia entre 
R$ 12 milhões e R$ 15 milhões, com 
a previsão de aumentar o portfólio 
de produtos distribuídos de cerca de 
2 mil para até 3,2 mil itens. Recen-
temente, consolidou um novo em-
preendimento por meio de uma joint 
venture, com a aquisição da unidade 
fabril da General Mills/Yoki, parceria 
entre a Certano e a SL Alimentos.

Dias também é vice-presidente Câ-
mara do Comércio Atacadista da Feco-
mércio PR e representante da Câmara 
Brasileira do Comércio de Gêneros Ali-
mentícios (CBCGAL), vinculada à Con-
federação Nacional do Comércio de 
Bens, Serviços e Turismo.

Sobre o Sinca PR

O Sinca PR foi fundado em 31 de 

março de 1956 e, ao longo de quase 
sete décadas, construiu uma traje-
tória sólida marcada pelo associa-
tivismo, pela representatividade e 
pelo fortalecimento do setor ataca-
dista e distribuidor no Paraná. A en-
tidade é filiada à Associação Brasi-
leira de Atacadistas e Distribuidores 
(Abad) e à Federação do Comércio 
de Bens, Serviços e Turismo do Pa-
raná (Fecomércio PR), integrando 
também a União Nacional de En-
tidades do Comércio e Serviços 
(Unecs) e a Confederação Nacional 
do Comércio de Bens, Serviços e 
Turismo (CNC). Essa rede de repre-
sentatividade amplia a voz do setor 
atacadista distribuidor, fortalecen-
do a atuação dos empresários em 
todas as esferas governamentais: 
executiva, legislativa e judiciária, 
assegurando mais competitividade, 
reconhecimento e protagonismo 
para o segmento.
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Comércio e serviços lideram geração de empregos no Paraná em 2025

O mercado de trabalho formal do 
Paraná encerrou 2025 com saldo 
positivo de 80.665 novos empregos 
com carteira assinada. Ao longo do 
ano foram registradas 2.037.949 ad-
missões e 1.957.284 desligamentos, 
segundo dados do Cadastro Geral 
de Empregados e Desempregados 
(Novo Caged), divulgado pelo Minis-
tério do Trabalho e Emprego (MTE). 
Apesar do resultado favorável, a ge-
ração de vagas desacelerou em re-
lação a 2024, quando o saldo havia 
sido de 127.206 postos, representan-
do uma redução de 36,6%.

O setor de Serviços foi o principal 
responsável pela criação de empre-
gos no estado, com saldo de 48.278 
novas vagas em 2025. O número, 
embora expressivo, representa que-
da de 20% em relação ao resultado 
obtido no ano anterior. Ainda assim 
os serviços seguem como o maior 
empregador do Paraná, reunindo um 
estoque de 1.436.803 postos de tra-
balho formais em 2025, o equivalente 
a 43,5% dos empregos com carteira 
assinada no estado. Em comparação 
com 2024, quando o estoque era de 
1.388.525 vínculos, houve crescimen-
to de 3,5%.

O comércio também apresen-
tou saldo positivo, com a criação de 
14.401 empregos formais ao longo do 
ano. Contudo, o resultado ficou abai-

xo do registrado em 2024, quando o 
setor havia gerado 22.358 vagas, o 
que representa queda de 35,6%. Ain-
da assim, o estoque de trabalhadores 
com carteira assinada no comércio 
paranaense alcançou 763.474 vín-
culos em 2025, alta de 1,9% frente a 
2024, quando eram 749.073 postos.

“Apesar de o saldo de empregos 
no comércio em 2025 ter sido infe-
rior ao do ano anterior, o estoque de 
trabalhadores contratados é maior”, 
observa assessor econômico da Fe-
comércio PR, Lucas Dezordi. Segun-
do ele, o movimento indica uma aco-
modação do mercado de trabalho 
formal no estado. “Na prática, esta-
mos observando um mercado ainda 
operando acima do seu nível de ple-
no emprego, embora em um ritmo 
menos intenso de geração de vagas”, 
avalia.

A indústria, segundo maior em-
pregador do Paraná, encerrou 2025 
com estoque de 803.378 trabalha-
dores com carteira assinada e saldo 
positivo de 13.831 empregos. O resul-
tado representa queda de 55,7% em 
relação ao saldo registrado em 2024, 
refletindo um ambiente mais desafia-
dor para o setor industrial.

Na construção civil o saldo foi de 
2.150 novos empregos em 2025, uma 
redução de 40,7% frente ao ano an-

terior. Trata-se de um segmento par-
ticularmente sensível ao aumento da 
taxa básica de juros e às restrições no 
crédito. “A construção reage de for-
ma mais imediata ao encarecimento 
do financiamento, o que limita novos 
projetos e contratações”, avalia De-
zordi.

Em sentido oposto, a agropecuária 
apresentou desempenho destacado. 
Impulsionado pelo bom resultado 
da safra agrícola 2024/2025, o setor 
registrou saldo positivo de 1.985 em-
pregos no Paraná, o que representa 
uma expansão de 806,4% em relação 
ao ano anterior.

De forma geral os dados indicam 
que o mercado de trabalho para-
naense segue resiliente, mas em pro-
cesso de desaceleração. Para 2026, 
a tendência é de crescimento mais 
moderado na geração de empregos, 
influenciado por um cenário econô-
mico nacional e internacional mais 
adverso, além do impacto prolonga-
do dos juros elevados sobre investi-
mentos do setor produtivo, impac-
tando nas contratações. 

BOLETIM DO EMPREGO
https://www.fecomerciopr.
com.br/wp-content/
uploads/2026/02/2025-12-
boletim-emprego-caged-
fecomercio-pr.pdf

https://www.fecomerciopr.com.br/wp-content/uploads/2026/02/2025-12-boletim-emprego-caged-fecomercio-pr.pdf
https://www.fecomerciopr.com.br/wp-content/uploads/2026/02/2025-12-boletim-emprego-caged-fecomercio-pr.pdf
https://www.fecomerciopr.com.br/wp-content/uploads/2026/02/2025-12-boletim-emprego-caged-fecomercio-pr.pdf
https://www.fecomerciopr.com.br/wp-content/uploads/2026/02/2025-12-boletim-emprego-caged-fecomercio-pr.pdf
https://www.fecomerciopr.com.br/wp-content/uploads/2026/02/2025-12-boletim-emprego-caged-fecomercio-pr.pdf
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Sesc PR participa de congresso internacional sobre 
gestão e práticas odontológicas

A Gerência de Saúde e Odonto-
logia do Sesc PR marcou presença 
no 43º Congresso Internacional de 
Odontologia (CIOSP), um dos prin-
cipais eventos do setor na América 
Latina. Realizado em São Paulo, o 
congresso reuniu especialistas, em-
presas e profissionais em torno de 
temas como inovação, gestão de 
serviços odontológicos e qualifica-
ção de processos.

Ao longo da programação, pales-
tras e painéis promoveram o debate 
de tendências, boas práticas e solu-
ções aplicadas à rotina dos serviços 
de saúde bucal. Os conteúdos apre-
sentados estimularam reflexões so-

bre a organização dos atendimentos, 
a padronização de fluxos, a melhoria 
da experiência do usuário e o forta-
lecimento da imagem dos serviços 
odontológicos.

Durante o evento foram reali-
zados os cursos “Do consultório 
à gestão: o protagonismo da ASB 
e TSB no novo cenário odontoló-
gico” e “Prontuário odontológico: 
como evitar processos éticos”. As 
formações trouxeram orientações 
práticas sobre o papel estratégico 
das equipes auxiliares e técnicas, a 
gestão do trabalho em equipe e a 
correta organização do prontuário 
odontológico, com foco na confor-

midade legal, na ética profissional e 
na redução de riscos.

A programação incluiu ainda a 
palestra “Sesc – Saúde Integral do 
Trabalhador”, ministrada pelo geren-
te nacional de Saúde do Sesc, Vitor 
Coutinho Mello Machado. O encontro 
abordou diretrizes e estratégias para 
a promoção da saúde integral do tra-
balhador, alinhadas às políticas na-
cionais da instituição. Representando 
o Sesc PR, participaram o analista 
responsável pelo Projeto Odonto-
Sesc, Luciano Andrioli, a dentista do 
OdontoSesc, Maisa Desplanches, e a 
assistente administrativa Maristela de 
Moraes.
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Projeto Sesc Saúde Mulher reforça ações de enfrentamento 
ao câncer em Marechal Cândido Rondon

Entre os dias 10 e 25 de feverei-
ro de 2026 o município de Marechal 
Cândido Rondon recebe o Projeto 
Sesc Saúde Mulher, que atuará em 
parceria com a Prefeitura da cidade. 
Durante o período serão realizados 
376 exames de rastreamento, entre 
mamografias e exames citopatológi-
cos, fundamentais para a detecção 
precoce do câncer de mama e do 
colo do útero.

Os atendimentos na Unidade Mó-
vel serão realizados no Parque de Ex-
posições de Marechal Cândido Ron-
don, de segunda a sexta-feira, das 

8h15 às 12h e das 13h15 às 17h. Como 
parte do Projeto Sesc Saúde Mulher, 
serão desenvolvidas, também, ações 
de educação em saúde voltadas a 
adolescentes da rede pública de en-
sino, com foco na sensibilização para 
a importância do autocuidado e da 
prevenção. As atividades buscam 
ampliar o conhecimento sobre a saú-
de feminina, além de contribuir para 
a redução do estigma, do preconcei-
to e da desinformação que ainda cer-
cam o tema entre o público jovem.

A iniciativa itinerante do Sesc 
PR tem como objetivo fortalecer o 

atendimento de saúde às mulheres 
de diferentes regiões do estado, es-
pecialmente em cidades de peque-
no porte, a fim de contribuir para 
a redução das desigualdades no 
acesso a serviços essenciais. A par-
tir do diagnóstico precoce, as pa-
cientes com alterações nos exames 
podem ser encaminhadas com mais 
agilidade para acompanhamento e 
tratamento adequados no Sistema 
Único de Saúde (SUS), aumentando 
as chances de tratamento eficaz e 
de cura.
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Colégio Sesc São José homenageia estudantes 
aprovados em vestibulares

Nesta quinta-feira (5) o Colégio 
Sesc São José, em Curitiba, realizou 
um evento em homenagem aos 
ex-alunos aprovados nos vestibulares 
de 2026. Até o momento 160 jovens 
conquistaram uma vaga para cursar o 
ensino superior em instituições públi-
cas e privadas, sendo 27 na Universi-
dade Federal do Paraná (UFPR). Con-
quista, alívio e orgulho deram tom ao 
encontro, que contou com a presen-
ça de professores que contribuíram 
com a preparação para as provas.

Além de celebrar o encerramento 
de uma etapa marcada por esforço, 
rotina intensa de estudos e muita 
expectativa pelos resultados, o en-
contro foi uma oportunidade para os 
estudantes matarem a saudade da 
sala de aula, dos amigos e do corpo 
docente. Eles também puderam com-
partilhar experiências sobre o ves-
tibular, o processo de matrícula nas 
universidades e as expectativas para 
o futuro.

Inspirado pelos professores, Rafael 
Benício, aprovado em 2º lugar no curso 
de Química da UFPR, pretende voltar 

para a sala de aula. “Todos os dias de 
esforço valeram a pena. Tivemos apoio 
da coordenação, aulas de assistência, 
cursos extracurriculares e aulas online. 
Tudo isso somou para a nossa aprova-
ção. Os professores sempre estavam 
dispostos, dentro e fora do colégio, a 
responder às nossas dúvidas. Um dia, 
quero chegar ao patamar deles. Eu 
quero ser professor!”, afirma.

Ana Júlia Ribeiro, aprovada no cur-
so de Jornalismo da PUC-PR, refor-
ça que a metodologia de ensino do 
colégio foi fundamental para o resul-
tado. “Esses três anos que passei no 
Sesc com certeza contribuíram muito 
para a minha aprovação. Todos nos 
impulsionaram bastante a seguir para 
a faculdade. Tivemos muito suporte, 
como simulados e avaliações com a 
proposta dos vestibulares, e hoje es-
tou muito feliz”, disse.

Kharina Sakakibara, professora de 
Matemática, formou-se no Colégio 
Sesc São José em 2016. Hoje, como 
docente, sente orgulho da própria 
trajetória e de poder ajudar a trans-
formar outras vidas. “É muito bom 

trazer um pouco do que os professo-
res fizeram por mim e agora ser essa 
pessoa que faz algo por eles. É gra-
tificante ver os alunos realizando so-
nhos e saber que a gente contribuiu”, 
comemora.

Para Patrícia Brassalotti, gerente 
executiva do Colégio Sesc São José, 
as aprovações são reflexo de um le-
gado construído ao longo dos anos. 
“Os estudantes são preparados des-
de a 1ª série do Ensino Médio. Na 3ª, 
participam do Projeto Fera, com ati-
vidades no contraturno, e recebem 
apoio no processo de escolha do 
curso, com aulas mais direcionadas 
e visitas às universidades. Perceber 
que realmente transformamos vidas 
e que eles terão um futuro brilhante 
vale muito a pena. Muitos, inclusive, 
escolheram a licenciatura e vão voltar 
para dar aula aqui”, projeta.

O Colégio Sesc São José faz parte 
de um projeto educacional apoiado 
pelo Sistema Fecomércio Sesc Senac 
PR e pela Associação Franciscana de 
Ensino Senhor Bom Jesus.
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