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Art. 1° - A Federagao do Comeércio de Bens, Servigcos e Turismo do Parana, Entidade
sindical de grau superior, com base territorial em todo o Estado do Parana e sede na
Rua Visconde do Rio Branco, 931 — 6° andar — Curitiba — PR, tem sua organizagao e
seu funcionamento disciplinados por este Estatuto. 2

Paragrafo unico — Os grupos de categorias econdmicas a que se refere o Plano da
Confederacao Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo, quadro Anexo ao
artigo 577 da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, no Estado do Parana séo
representados pela FECOMERCIO/PR:

I - 1° Grupo — Comércio Atacadista;
II - 2° Grupo — Comércio Varejista;

i1l - 3° Grupo — Agentes Autdnomos do Comércio: '
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IV - 4° Grupo — Comércio Armazenador;

Art. 2° - S&o prerrogativas constitucionais e objetivos institucionais da
FECOMERCIO/PR:

| - coordenar, em sua base territorial, os sindicatos filiados integrantes dos
correspondentes grupos de categorias do comércio de bens, servigos e turismo;

Il - representar as categorias econémicas organizadas e inorganizadas do comércio
de bens, servigos e turismo, promovendo a defesa de seus direitos e interesses,
individuais e coletivos;

Il - integrar o Sistema Confederativo da Representacdo Sindical do Comércio
(Sicomércio), cuja entidade maxima é a Confederacdo Nacional do Comércio de
Bens, Servigos e Turismo - CNC (Constituicdo Federal, art. 8°, [V):2

! Aprovado pela Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 03/2005, de 07 de outubro de 2005, alierado ngs termos da Resolugéo
CR/FECOMERCIO-PR n® 01/2008, de 29 de agosto de 2008, nos termos da Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR N° 01/2012, de
25 maio de 2012 e nos termos da Resolugdo CR n® 001/2013.
2 Alterado nos termos da Resolugdo CR n® 001/2013.
* Alterado nos termos da Resolugdo CR n° 001/2020.
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IV - eleger, designar ou indicar representantes junto aos orgaos da Administragéao
Plblica, direta ou indireta, ou de entidades municipais, estaduais e nacionais e
entidades de Classe;

V - arrecadar a contribuigao sindical das categorias econémicas inorganizadas em
sindicatos, e participar da arrecadagao das categorias organizadas;

VI - fixar e arrecadar a contribuicdo confederativa, associativa e a assistencial ou
negocial, ou outra prevista em lei;

VIl - conciliar, mediar e arbitrar divergéncias entre sindicatos filiados ou entre
integrantes das categorias inorganizadas que representa quando firmado Termo de
Compromisso Arbitral entre as partes;

VIl - celebrar acordos, convengées e contratos coletivos de trabalho;

IX - prestar consultoria técnica e juridica aos sindicatos filiados e as categorias
inorganizadas;

X - adotar, como regra de conduta, as medidas necessarias ou convenientes a
efetividade da defesa do direito de propriedade, da livre iniciativa, da economia de
mercado, da liberdade para o exercicio do comércio de bens, servigcos e turismo e da
lealdade na concorréncia;

Xl — incentivar o ensino das disciplinas de interesse do comércio:

Xll - colaborar com o Estado e os Municipios como érgdo técnico e consultivo, no
estudo e solugéo dos problemas relacionados as atividades do comércio em geral e
a propria atuagao da Federagao;

Xl — promover a solidariedade entre os sindicatos que coordena e as categorias
econdémicas do comercio, compondo, conciliando e harmonizando interesses,
propositos e objetivos;

XIV — manter neutralidade politica e religiosa, abstendo-se da pratica de qualquer
ato capaz de comprometé-las;

XV — realizar conferéncias, seminarios e reunidées similares sobre temas de interesse
das atividades comerciais e da organizagao sindical, bem como em comemoragao a
datas que se constituem marcos na histéria do comércio;

XVI — promover e organizar eventos de interesse da economia em geral e do
comeércio em especial;

XVIlI - promover estudos e pesquisas relacionadas ao comércio paranaense e
nacional;

4
XVIII - publicar periédicos focalizando as atividades comerciais/ em geral e

patrocinar a edigao de livros e estudos dedicados ao comércio;
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XIX - defender a unicidade sindical e/ou unidade sindical e a mant ao do |

Sistema Confederativo da Representagao Sindical do Comércio de Bens, Servigos e
Turismo.*

CAPITULO Il

SINDICATOS FILIADOS E ENTIDADES ASSOCIADAS: FILIACAO,
DESFILIACAO, DIREITOS E DEVERES®

Art. 3° - A filiagéo de sindicato & FECOMERCIO/PR depende do atendimento das
exigéncias estatutarias e da decisao da Diretoria.

§ 1° - O pedido de filiagdo, apresentado ao Presidente para ser submetido a
Diretoria, sera instruido com:

| - certiddo comprobatdria do registro que |he assegure personalidade juridica de
natureza sindical;

Il - prova do prévio enquadramento sindical no plano da Confederagéo Nacional do
Comercio de Bens, Servicos e Turismo, segundo as regras e os critérios do
SICOMERCIO;

lll - prova de viabilidade econémico-financeira mediante demonstracdo de receita
suficiente para manutengdo dos servicos necessarios a realizagao de suas
finalidades, estabelecidos em Regimento Interno da FECOMERCIO/PR;

IV - copia autenticada de ata e folha de votantes da Assembléia Geral que tiver
autorizado o pedido de filiagdo e indicado seus representantes junto ao Conselho de
Representantes da FECOMERCIO/PR, especificada a identificagdo de cada um,
com a comprovacgdo do exercicio da atividade empresarial no prazo minimo de 3
anos;

V - copia autenticada do Estatuto;

VI - A Federagéo e o sindicato filiado observarao a sincronia de mandatos, na forma
da Resolugao CNC 361/2003, respeitada a plena liberdade na reconducéo de seus
dirigentes.®

§ 2° - O pedido de filiagdo sera distribuido aos o6rgaos técnicos para exame e
comunicado aos sindicatos filiados para manifestagdo em 15 (quinze) dias. Uma vez
instruido, sera incluido em pauta de reuniao de Diretoria para deliberacéo.

§ 3° - A decisdao sera comunicada por escrito ao interessado e aos sindicatos
filiados, podendo ser realizada por meio digital, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a

* Incluido pela Resolugéo CRIFECOMERCIO—PR.n" 001/2020.
® Alterado nos termos da Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023,

% incluido pela Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n° 001/2020. ]
2° OFICIO DISTRIBUIDOR Y
Registro de Titulos e Documentos’/ | . i

Registro Civil de Pessoas Juridicas | |
Rua Mal. Deodoro, 320 - Sala 504
(41) 3225-3905 - Curitiba/PR

(98]



contar da reuniao em que tiver sido adotada, declinados seus fundamentos, caso

denegatoria.’

§ 4° - Da decisao denegatoria cabe recurso ao Conselho de Representantes, no
prazo de 15 (quinze) dias a contar da ciéncia.

§ 5° - A FECOMERCIO/PR mantera registro e outros controles dos sindicatos
fliados para langamento dos dados necessarios a sua identificacdo e
acompanhamento de sua evolugao.

§ 6° - Nao sera concedida filiacéo a Sindicato no periodo de 6 (seis) meses que
anteceder a data da eleicao da FECOMERCIO/PR.

Art. 4° - Sao direitos do sindicato filiado:

| - tomar parte, apresentar propostas e sugestdes, votar e ser votado por seus
representantes nas reuniées do Conselho de Representantes;

Il - requerer com numero nao inferior a 50% mais um dos sindicatos filiados, a
convocagao de Assembléia Extraordinaria do Conselho de Representantes, que se
instalara com a presenga no minimo de 2/3 dos filiados, condicionada a presenca
minima de 2/3 dos requerentes, respeitado o quorum da maioria absoluta dos
filiados para deliberacgao.
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Il - utilizar os servigos da FECOMERCIO/PR.
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IV — requerer a sua desfiliagao do quadro social.? 1° SRPJ
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Art. 5° - Sdo deveres do sindicato filiado:

| - participar, por seus representantes, das reunibes do Conselho de
Representantes, acatar suas deliberagbes, bem como as da Diretoria:

Il - observar o Estatuto, prestigiar a FECOMERCIO/PR, acatar suas deliberacées e
desempenhar os encargos que lhe forem atribuidos no interesse da categoria;

Il - pagar as contribuigées devidas 8 FECOMERCIO/PR previstas no Art. 28, incisos
| e Ill, nos prazos estabelecidos, obrigagéo imprescindivel para o exercicio do direito
do voto;°

IV - repassar & FECOMERCIO/PR e a Confederagdo Nacional do Comércio de
Bens, Servigos e Turismo, nos respectivos prazos, as parcelas que Ihes sao devidas

da contribui¢ao confederativa, da assistencial, e de quaisquer outras previstas em lei
ou no Estatuto.'

" Alterado nos termos da Resolucio CR!FECOMERCIO-PR n° 002/2023.

® Incluido pela Resolugéo CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023.

? Incluido pela Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.

1% Alterado nos termos da Resolugao CR/FECOM_E'RCIO-PR n®001/2019.
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V - Participar através de seus representantes, quando designado, nos o6rgaos j '

referidos no Art. 2° 1V, deste Estatuto, apresentando relatérios periodicos de suas ‘
atividades;

VI - realizar elei¢bes sindicais conforme prazos e normas previstos nos seus
Estatutos.

VIl — manter atualizados o seu correio eletrénico e o seu cadastro perante a
FECOMERCIO/PR, sob a forma digital."

e e Pe‘f‘r’a’;
%,

VIl — efetuar o pagamento dos empréstimos obtidos junto 8 FECOMERCIO/PR /4 %
1° SRPJ
Art. 6° - Constitui falta grave do sindicato: e, &
iTiBR

| - a auséncia, sem justa causa, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis)
alternadas do Conselho de Representantes;

Il - o atraso no pagamento de contribuigdo devida a FECOMERCIO/PR, sem justa
causa, por prazo superior a 6 (seis) meses;

ill - ndo acatar deliberagéo do Conselho de Representantes, ou da Diretoria;
IV - a reiterada manifestacao de espirito anti-associativo;
V - omisséo no cumprimento do previsto no Art. 5° incisos V e VII:1?

VI — pratica de ato por Representante de sindicato ou membro de categoria
econdémica eleito ou designado para exercer fungdo em qualquer orgdo da
FECOMERCIO/PR, que implique em descrédito da Entidade ou lhe provoque
prejuizo moral ou material;

VIl — descumprimento do previsto no Art. 5°, VI.

§ 1° - A falta grave sujeita o sindicato filiado a pena de suspensao até 6 (seis)
meses, do quadro social da FECOMERCIO/PR.

§ 2° - A pena de suspenséo sera aplicada ao sindicato filiado que tiver o seu registro
sindical cancelado no érgdo competente, por deciséo administrativa ou judicial, nao
transitada em julgado, hipétese em que a entidade estara impedida de exercer o
direito de votar;'

§ 3° — No caso de reincidéncia nas faltas previstas neste artigo, a penalidade sera a
de eliminagdo do quadro social da FECOMERCIO/PR, inclusive na hipotese de
cancelamento definitivo do registro sindical, por decisdo judicial transitada em
julgado;'®

" Incluido pela Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023.
"2 Incluido pela Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.
'3 Alterado nos termos da Resolugido CR/IFECOMERCIO-PR n® 002/2023.
" Incluido pela Resolugao CR!FECOMERCIO-F'FZ_nu 002/2023.
'* Alterado nos termos da Resolugao CR/IFECOMERCIO-PR n® 002/2023.
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§ 4° - Considera-se justa causa a que tiver sido determinada por forga maior ou caso '
fortuito.®
§ 5° - A aplicagdo de penalidade constitui atribuicao da Diretoria, observado
processo regular, assegurando-se, sempre no prazo de 15 (quinze) dias contados da
notificagao escrita:'’ << ""Pem%
) %
& %
| - amplo direito de defesa; 1° SRPJ
Il - recurso voluntario ao Conselho de Representantes. C‘.:,,‘,,‘mp >

§ 6° - A suspensado ou a eliminagao (desfiliagdo) do quadro social desonera o
sindicato do pagamento da contribuicdo associativa, permanecendo integra a
obrigagdo de repassar 8 FECOMERCIO/PR a parte que lhe cabe de contribui¢ao
atribuida por lei a Entidade.'®

§ 7° - O sindicato desfiliado podera reingressar na FECOMERCIO/PR, desde que:'®
I - seja considerado reabilitado por deliberagdo do Conselho de Representantes;

il - efetue a liquidagéo de seu débito, acrescido da multa de 2% (dois por cento) e de
juros de 1% (um por cento) ao més, mais corre¢do monetaria pelo IGPM da FGV ou
outro que venha substitui-lo, de conformidade com o previsto em lei.

Art. 68° - A — Poderao ser admitidas como associadas colaboradoras as entidades
sindicais empresariais representantes de categorias econémicas ndo coordenadas
pela Fecomércio/PR.2°

§ 1° — A associagdo depende de decisao da diretoria, observado o processo
especifico definido por meio de resolugao do referido 6rgao da Fecomercio/PR.2"

§ 2° — As associadas colaboradoras deverdo cumprir as normas previstas neste
estatuto, as deliberagbes da Diretoria e do Conselho de Representantes da
entidade.??

§ 3° — A associada colaboradora podera participar das reunides de Diretoria e do
Conselho de Representantes quando convidados, sem direito a voto.22

§ 4° — A associada colaboradora pode pedir a exclusédo do quadro social da entidade
ou ser excluido por deciséo da diretoria, observado, no que couber, o disposto no
art. 6° deste estatuto.?*

'® Numeragao do paragrafo alterada nos termos da Resolugéo CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.
' Numeragéo do paragrafo alterada nos termos da Resolucdo CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023.
'® Numeragéao do paragrafo alterada nos termos da Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023,
' Numeragéo do paragrafo alterada nos termos da Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023.
" Incluido pela Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n® 002/2023.
"' Incluido pela Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.
22 incluido pela Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.
2 Incluido pela Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n°® 002/2023
2 Incluido pela Resolugao CR/FECOMERCISSPR(S“ 002/2023.
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CAPITULOIIl ;-

DA ADMINISTRAGAO |
SECAO |
DOS ORGAOS ‘ioSRPJ%
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Art. 7° - A administragdo da FECOMERCIO/PR é exercida:

| - pelo Conselho de Representantes, érgao normativo superior e de controle e
fiscalizagao da gestao administrativa e financeira;

Il - pela Diretoria, érgéo de regulamentagéo normativa supletiva e de agdo executiva;

lll - pelo Conselho Fiscal, 6rgao auxiliar do Conselho de Representantes nas
fun¢des de controle da gestao financeira, em especial na tomada de contas.

Paragrafo unico - Constitui dever de todos os 6rgéos, por quaisquer de seus
integrantes, zelar pelo bom nome e prestigio da FECOMERCIO/PR, empenhando-se
para que seus fins sejam realizadas e sua conduta ndo se desvie dos padroes de
normalidade.

SECAO I

DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Art. 8° - Ao Conselho de Representantes, constituido pelas delegacdes dos
sindicatos filiados, integrados por 2 (dois) delegados efetivos e até igual nimero de
suplentes, com mandato de 4 (quatro) anos, eleitos pelas respectivas Assembleias
Gerais, compete:?°

| - estabelecer as diretrizes gerais de agéo da FECOMERCIO/PR, em especial
quanto a coordenagao dos sindicatos filiados, acompanhando e fiscalizando sua
execucao,

Il - eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e os Delegados Representantes ao
Conselho de Representantes da Confederagdo Nacional do Comércio de Bens,
Servigos e Turismo;

Il - eleger ou indicar os representantes das categorias econdémicas nos 6rgdos com
atribuicdées sobre sua base territorial, ou, quando for o caso, referendar os nomes
indicados pela Diretoria;

“ Redagac do caput alterada pela Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 01/2008, de 29 de agosto de 2008
suspende (art. 3°), provisoriamente até 21 de junho de 2014, os prazos de mandatos constantes no art. 8 e

Estatuto.
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IV - dispor sobre as matérias de interesse do SICOMERCIO no ambito da
competéncia da FECOMERCIO/PR,;

V - fixar o valor e dispor sobre a arrecadagao da contribuicdo associativa, bem como
da confederativa, da assistencial ou negocial, quando se tratar de categoria
inorganizada, determinando os percentuais das parcelas que, por forca da
Constitui¢ao, da lei, do Estatuto e de deliberacao, devam ser atribuidas as Entidades
integrantes do SICOMERCIO:

VI - discutir e deliberar sobre a proposta orgamentaria e o programa de trabalho para
0 exercicio seguinte e as retificagées do orcamento;

VII - discutir e deliberar sobre as contas do exercicio:

VIII - discutir e deliberar sobre qualquer outra matéria de interesse dos sindicatos
filiados;

IX - alterar e reformar o Estatuto:

X - autorizar a emissao ou aceite de titulos de crédito, a locagao, compra e venda e
permuta de bens imoveis, com prévia avaliagéo por 6rgdos competentes, bem como
a doagao de bens moveis, opinando sobre contratos de valores significativos:

XI - deliberar ou delegar poderes para a celebragdo de Acordos e Convengoes de
Trabalho das categorias inorganizadas;

XII - julgar recursos a ele dirigidos;
Xl - aprovar o Regulamento Eleitoral;

X1V - aprovar o Regimento Interno da FECOMERCIO/PR, que definira as atribuigcdes
administrativas dos 6rgaos e departamentos da Entidade.

§ 1° - As matérias previstas nos incisos | a Xl poderao ser discutidas em
Assembléia Ordinaria ou Extraordinaria, desde que tenham sido prévia e
expressamente incluidas na respectiva pauta.

§ 2° - A Assembléia Ordinaria, para deliberar sobre Orgamento, Retificativo
Orgamentario e Prestagdo de Contas, sera convocada pelo Presidente para
realizagdo em data propicia a apreciagdo do maior nimero de matérias e realizada
com a presenga da maioria dos membros do Conselho de Representantes, em
primeira convocagdo e, em segunda convocagao, no minimo 30 minutos depois,
com qualquer numero.

§ 3° - A Assembléia Ordinaria para deliberar sobre as Elei¢cbes Sindicais, devera ser
presencial e estabelecera a 1%, 2% e 32 convocagdo, o que sera disciplin
Regulamento Eleitoral.2®

# Alterado nos termos da Resolugao CRIFECOMERCIO-PR n° 002/2023. |

; . J
2° OFICIO DISTRIBUIDGR f/ [
Registro de Titulos e Documentos

Registro Civil de Pessoas Jurldicas [

Rua Mal. Deodoro, 320 - Sala 504 '

(41) 3226-3805 - Curitihasp



§ 4° - A Assembléia Extraordinaria podera ser convocada pelo Presidente ou a
pedido de 50% mais um dos membros do Conselho de Representantes, para tratar
de matéria que, por sua urgéncia, ndo deva ou nao possa aguardar a realizagao de
reuniao ordinaria, observados o disposto no art. 4°, |l.

§ 5° - A convocagao sera feita por edital, correio eletrénico, ou qualquer outra forma
eficaz de comprovagéao inequivoca, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias sobre
a data da reunio.?’

§ 6° - A Assembléia Extraordinaria convocada pelo Presidente s6 podera tratar das
matérias que motivaram sua convocagdo, as quais devem ser especificadas no
edital e, para realizar-se validamente sera indispensavel o comparecimento de, no
minimo, 2/3 (dois tercos) dos filiados, e da maioria absoluta para sua deliberagéo.

§ 7° - O quorum para instalagdo das Assembléias Ordinarias sera, em primeira
convocagdo, a maioria absoluta dos membros do Conselho de Representantes e,
em segunda, no minimo 30 (trinta) minutos depois, com qualquer nimero.

§ 8° - A convocacao de Assembléia Extraordinaria requerida na forma prevista no §
4°, 22 parte, sera promovida pelo Presidente em até 5 (cinco) dias a contar da data
da entrada do requerimento na secretaria, para ser realizada no prazo maximo de 10
(dez) dias. Caso o Presidente ndo o faga, a convocagdo podera ser efetivada
diretamente por todos que a solicitaram.

§ 9° - O Presidente da FECOMERCIO/PR presidira o Conselho e dirigira os
trabalhos, salvo se convocada a Assembléia para apreciar seus atos, quando eleger-
se-a um dos Delegados presentes.

§ 10 - Na auséncia do Presidente, eleger-se-a um Delegado Representante dentre
os presentes, para dirigir os trabalhos.

§ 11 - Seréo por escrutinio secreto todas as votagdes referentes as deliberagées
concernentes ao processo eleitoral, exceto a que diz respeito a indicagdo da
Comisséo Eleitoral, que podera ser definida pelo Conselho de Representantes.28

§ 12 — As votagdes referentes as deliberagbes do Conselho de Representantes
serdo realizadas por escrutinio secreto, podendo a assembleia decidir por outras
formas, observado o disposto no paragrafo 11 deste artigo.2°

§ 13 — A cada delegacao sindical do Conselho de Representantes cabe 1 (um) voto
a ser exercido pessoalmente, vedada a representagdo por mandato ou qualquer
outra forma de efeito equivalente;3°

§ 14 - A delegacéao sindical do Conselho de Representantes podera exercer o direito
do voto desde que, na data da assembleia ou da elei¢do, o respectivo sindicato

#’ Alterado nos termos da Resolugio CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023.

% Alterado nos termos da Resolucédo CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023.

# Incluido pela Resolugdo CRIFECOMERCIO-PR n° 002/2023.

* Numeragéo do paragrafo alterada nos termos da Resolugdo CRIFECOMERCIO-PR n® 002/2023.

2° OFICIO DISTRIBUIDOR )
Regfstro de Titulos e Documentos =
Registro Civil de Pessoas Jurldicas

Rua Mal. Deodoro, 320 - Sala 504 ’
(41) 3226-3806 - Cuyritipasr -

/




esteja quite com a tesouraria da federagao quanto as contribuicdes previstas no art. jj '
28, incisos | e I, deste estatuto.?’

§ 15 — Com excegdo da assembleia a que se refere o § 3° deste artigo, todas as
demais poderao ser realizadas sob as formas presencial, eletrénica ou hibrida,
devendo a forma da sua realizagao ser indicada no instrumento de convocagao
previsto no § 5°.32

. §§%‘t\\$"“ e Pog,, %.%'I
SEGAO Ill “T°SRPJ
DA DIRETORIA Cprrian 5

Art. 9° - A Diretoria é integrada por no minimo 46 (quarenta e seis) membros efetivos
e no minimo 26 (vinte e seis) suplentes, eleitos pelo Conselho de Representantes,
para um mandato de 4 (quatro) anos.®?

Paragrafo Gnico - O Conselho de Representantes, observado o disposto no Art. 32,
por maioria de votos, podera criar novos cargos de Diretoria, indicando suas
atribuicbes, devendo, por maioria de votos, eleger seus titulares, cujo mandato sera
igual ao dos demais Diretores.

Art. 10 — A Diretoria sera composta pelos seguintes cargos:

I- 01 (um) Presidente;

Il - 1° a 9° Vice-Presidente;

I - 7 (sete) Vice-Presidentes para coordenar camaras destinadas a tratar de
assuntos de interesse dos grupos integrantes da FECOMERCIO/PR, observada a

seguinte nomenclatura;3®

a) Vice-Presidente para coordenar a cadmara destinada a tratar de assuntos de
interesse do comércio varejista;

b) Vice-Presidente para coordenar a camara destinada a tratar de assuntos de
interesse do comércio atacadista;

c) Vice-Presidente para coordenar a camara destinada a tratar de assuntos do
MERCOSUL;

*Incluido pela Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.
* Incluido pela Resolugédo CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023.
** Esta redacéo do caput do art. 9° consta da alteragéo estatutaria disposta na Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 01/£008,
de 29 de agosto de 2008; vide nota anterior sobre a suspenséo provisoria até 21 de junho de 2014 do prazo de mandafo
previsto neste artigo. )

* 0 art. 2° da Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n° 01/2008, de 29 de agosto de 2008, revogou o § 2° do art. 9° gé
Estatuio, ficando o § 1°a paragrafo unico. )

* Alterado nos termos da Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.
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d) Vice-Presidente para coordenar a camara destinada a tratar de assuntos de
interesse do comeércio de agentes auténomos;

e) Vice-Presidente para coordenar a camara destinada a tratar de assuntos de
Mediagéo e Arbitragem;

f) Vice-Presidente para coordenar a camara destinada a tratar de assuntos de
interesse de turismo;

g) Vice-Presidente para coordenar a camara destinada a tratar de assuntos de
interesse de inovagao, tecnologia e informatica. 3

IV - 1° a 3° secretario; (o s

i
=
o
&

s‘-'“'-*\\?

V - 1° a 3° tesoureiro; 15 SRP

J

Vi - 4 (quatro) diretores para assuntos sindicais; CUrrmian:
VIl - 4 (quatro) diretores para assuntos de relagées do trabalho:

VIII - 3 (trés) diretores para assuntos tributarios;

IX - 3 (trés) diretores para assuntos de desenvolvimento comercial;

X - 3 (trés) diretores para assuntos de crédito;

Xl - 3 (trés) diretores para assuntos de consumo;

Xl - 2 (dois) diretores para assuntos de comércio exterior;

XIIl - 2 (dois) diretores para assuntos de habitagdo e imobiliario.

Paragrafo unico - Cada camara referida no inciso Ill sera integrado por até 5 (cinco)

empresarios da FECOMERCIO/PR, regendo-se seu funcionamento por Regimento
aprovado pelo Conselho de Representantes da Entidade.

Art. 11 - As substituicdes dos membros da Diretoria, impedidos, demitidos ou por
qualquer motivo afastados, serao definidas no Regimento Interno.

Art. 12 — A renuncia ou vacancia coletiva da Diretoria implicara na convocagao do
Conselho de Representantes para decidir sobre novas eleigdes regulares, no prazo
de 5 (cinco) dias a contar da comunicacéo da Entidade, a serem realizadas no prazo
maximo de trés meses, para completar o mandato.

§ 1° - No caso, o Conselho de Representantes designara um Presidente, um
Tesoureiro e um Secretario para gerir a FECOMERCIO/PR, na condicado de Djfetoria
de Transic¢é&o.

* Incluido pela Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n® 002/2023.
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) , . )
§ 2° - A convocacéao do Conselho de Representantes cabera ao Presidente, ainda
que resignatario.
§ 3° - No caso de recusa do Presidente, ainda que resignatario, a convocacgao do
Conselho de Representantes sera feita:
g § . g le 7
| - por qualquer Diretor, ainda que resignatario; SO
£ %
Il - pelo Presidente do Conselho Fiscal, ou seu substituto. 1° SRPJ
5%

Art. 13 - A Diretoria compete:

| - apreciar qualquer matéria de interesse do comércio, deliberando sobre as
medidas concretas a serem adotadas pela FECOMERCIO/PR;

Il - orientar, executar, acompanhar e fiscalizar a gestao administrativa;

Il - cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, as normas disciplinadoras do
SICOMERCIO, o Estatuto, o Regimento Interno, as Resolugbes e demais atos seus,
do Conselho de Representantes e do Conselho Fiscal;

IV - cumprir as deliberagdes do Conselho de representante sobre a aplicagdo do
patriménio da FECOMERCIO/PR e promover a alienagao de bens imoveis e outros
de valor significativo, e a constituicdo de 6nus ou encargos sobre os bens de sua
propriedade, na forma do art. 8°, X;

V - organizar e submeter ao Conselho de Representantes, com parecer do Conselho
Fiscal, até 30 de abril, a prestacdo de contas do ano anterior e, ao término de cada
mandato, a Diretoria fara ao Conselho de Representantes, prestacédo de contas de
sua gestao, incluindo a do exercicio em curso;

VI - organizar e submeter ao Conselho de Representantes, até 15 de dezembro, a
proposta orgamentaria para o exercicio seguinte, bem como as retificagées do
orgamento em curso;

VIl - constituir Comissdo formada por Diretores e/ou Presidentes de Sindicatos da
Federagao para elaboragdo de proposta do Estatuto, Regimento Interno e
Regulamento Eleitoral;

VIii - aplicar as penalidades previstas no Estatuto;

IX - eleger, ou quando for o caso, indicar ad referendum do Conselho de
Representantes, os representantes das categorias nos 6rgaos com atribuicbes sobre

sua base territorial;

X - desempenhar as atribuicdes cometidas pelo Conselho de Representanteg’
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Paragrafo Primeiro - A Diretoria reline-se ordinariamente uma vez por més entre
fevereiro e dezembro de cada ano, e, extraordinariamente, sempre que convocada
por meio de correio tradicional ou sob a forma eletrénica.?”

Paragrafo Segundo - As reunidées de diretoria poderdo ser realizadas sob as formas

presencial, eletrénica ou hibrida, devendo a forma da sua realizagao ser indicada Jmnes
\«3‘ %030

instrumento de convocacgéo.?® /3 g
£l %
1° SRPJ
Art. 14 - Ao Presidente da FECOMERCIO/PR compete:
O"‘?man 57

| - convocar e presidir as reunides da Diretoria e do Conselho de Representantes,
documentando suas deliberagdes e executando-as;

Il - exercer a fungcdo administrativa no comando direto dos 6rgdos e servicos da
Entidade;

lI - a representacdo legal, judicial e extrajudicial da Entidade, facultado delegar
poderes;

IV - autorizar despesas e assinar, juntamente com o diretor tesoureiro, cheques e
demais documentos que envolvam responsabilidade fifanceira:

V - contratar servidores, fixar-lhes remuneracdo e demiti-los, dando ciéncia a
Diretoria;

Vi - presidir os Conselhos Regionais do Servico Social do Comércio - SESC/PR e
Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC/PR, facultado delegar
poderes.

Paragrafo Unico - Aos Vice-Presidentes incumbe auxiliar o Presidente e substitui-lo
em suas faltas e impedimentos, observada a ordem hierarquica de precedéncia até
0 5° (quinto) e, a partir deste, mediante aplicacdo do critério de rodizio.

Art. 15 - Ao diretor 1° secretario incumbe:

| - orientar e acompanhar gestao administrativa na area da secretaria:

Il - secretariar as reuniées do Conselho de Representa_fates e da Diretoria;

Il - Aos 2° e 3° Diretores-Secretario na ordem hierarquica incumbe substituir o 1°

Secretario em suas faltas e impedimentos.

Art. 16 - Ao diretor 1° tesoureiro incumbe:

¥" Alterado nos termos da Resolugio CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.

% Incluido pela Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023. i
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I - dirigir e fiscalizar os trabalhos de tesouraria ou caixa, mantendo sob sua
responsabilidade os valores patrimoniais e financeiros da Entidade;

Il - assinar, juntamente com o Presidente, os cheques e demais documentos e
papeéis de crédito, controlar os recebimentos e efetuar os pagamentos autorizados,
inclusive por meic eletrénico;

IIl - acompanhar e fiscalizar os trabalhos de contabilidade e, quando for o caso, de
auditoria, e apresentar, a Diretoria e ao Conselho Fiscal, balancetes trimestrais e
balancos anuais, prestando-lhes as informagdes necessarias ou que tenham sido
solicitadas;

IV - controlar os depositos e as aplicagdes dos recursos financeiros:

V - controlar o fluxo das despesas de modo a manté-lo compativel com o Orgamento
Anual, comunicando ao Presidente e a Diretoria sobre qualquer desequilibrio.

Paragrafo unico — Aos 2° e 3° Diretores — Tesoureiro na ordem hierarquica incumbe
substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos.

Art. 17 - Aos diretores para assuntos sindicais, de relagdes de trabalho, tributarios,
de desenvolvimento comercial, de crédito, de consumo, comércio exterior e de
habitagao e imobiliario, incumbe o desempenho das atribuigées de competéncia da
FECOMERCIO/PR nas areas compreendidas na designagéo dos respectivos cargos,
em agao conjugada com o Vice-Presidente em cuja atribuicdo a matéria se
enquadre.

seMo e Pag,
Q&%"‘ S, i
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15 SRPJ
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Art. 18 - O Regimento Interno detalhara as fungées dos cargos de Diretoria.

SEGAO IV Urrrian

DO DELEGADO REPRESENTANTE NA
CONFEDERAGCAO NACIONAL DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E
TURISMO

Art. 19 - Os Delegados Representantes da FECOMERCIO/PR junto & CNC —
Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo, serdo eleitos
com a Diretoria em numero de 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes.

SECAOV

DO CONSELHO FISCAL
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Art. 20 - O Conselho Fiscal com & atribuigao de acompanhar e fiscalizar a gestéo
econdmica financeira da FECOMERCIO/PR, é composto de 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos, juntamente com a Diretoria.

§ 1° - Ao Conselho Fiscal compete:
| - eleger seu Presidente;

Il - acompanhar e fiscalizar os trabalhos da contabilidade, visando os respectivos
livros a cada trimestre;

lIl - dar parecer conclusivo sobre a proposta orgamentaria e as propostas de
retificagdo do orgamento, os balancetes trimestrais, o balango anual e as contas do
exercicio, bem como sobre as alienagées e oneragdes cuja autorizagio constitua
atribuigao da Diretoria e/ou do Conselho de Representantes;

IV - deliberar sobre a necessidade de Auditoria Externa, e encaminhar a matéria ao
Presidente da Entidade, para convocagéo da Assembléia.

§ 2° - Ao Presidente do Conselho Fiscal incumbe convocar e presidir as reunides,
sendo substituido, em suas faltas e impedimentos, na ordem da chapa eleita,
convocando-se, neste caso, o suplente pela ordem.

§ 3° - O Conselho Fiscal retine-se:

| - ordinariamente, a cada trimestre, para tratar das matérias previstas nos incisos |l
e llldo § 1°

Il - extraordinariamente, sempre que o exija matéria dessa natureza, por convocacao
do Presidente ou da maioria de seus membros.

§ 4° - As reunides previstas no § 3° deste artigo poderéo ser realizadas sob a forma
presencial, eletrénica ou hibrida, conforme for definido pelo Presidente do Conselho
Fiscal.®®

CAPITULO IV 1° SRPJ

DAS ELEICOES it

Art. 21 - A eleigdo para a Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados Representantes
junto ao Conselho de Representantes/CNC — Confederacéo Nacional do Comércio
de Bens, Servigos e Turismo, sera realizada por escrutinio secreto, no prazo maximo
de 120 (cento e vinte) dias e minimo de 30 (trinta) dias antes do término dos
mandatos em curso, com observancia das regras abaixo elencadas e de ouyfras,
complementares, estabelecidas no Regulamento Eleitoral:4°

¥ Incluido pela Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n® 002/2023.
0 Alterado nos termos da Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023.
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| - convocagao mediante edital que mencionara data, local e horario de votacao,
prazo de 15 (quinze) dias para registro de chapas, prazo de no minimo 5 (cinco) dias
para impugnagao de candidatura e de chapa e quorum para votagao, o qual sera
afixado na sede da entidade e publicado no Diario Oficial do Estado e em pelo
menos um jornal de grande circulacao no Estado, na forma impressa ou digital, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e maxima de 90 (noventa) dias sobre a
data do pleito;*'

Il - o sigilo e a inviolabilidade do voto, mediante utilizagdo de cédula Unica e cabine
indevassavel;

lll — na chapa concorrente ao pleito deve constar, para cada cargo, o nome do
respectivo candidato;

IV - a fiscalizagdo de todos os atos do Processc Eleitoral por até 2 (dois)
representantes de cada uma das chapas concorrentes ao pleito;

V - o registro de protestos e impugnagdes sera colhido e decidido pela Mesa
Eleitoral;

VI - O Processo Eleitoral se desenvolvera em fases, cujos atos e prazos, detalhados
no Regulamento Eleitoral, serdo preclusivos e peremptérios.

Art. 22 - Para votar € preciso ser membro do Conselho de Representantes e para
ser votado € preciso ser integrante da categoria econémica representada por
Sindicato filiado a FECOMERCIO/PR, quite com suas obrigacées sociais, bem
como:

a) comprovar a condigdo de empresario em qualquer dos setores do comércio de
bens, servigos e turismo em efetivo exercicio da atividade nos uitimos 3 (trés) anos:

b) nao ter rejeitada conta relativa ao exercicio de cargo de administragdo ou
representacgao sindical, em razao de pratica de dolo declarada em deciséo judicial;

¢) nao ter perdido o cargo eletivo em Entidade Sindical nos trés ultimos anos, a
contar do término do prazo para inscrigdo do registro de chapa, por efeito de
aplicagao de penalidade;

d) néao ter sido condenado por crime doloso, enquanto persistir os efeitos da pena:
e) ..%

Art. 23 - O Conselho de Representantes complementara ng Regulamento Eleitoral o
disposto neste capitulo. e 2,

&’ -
Wiy
N
‘g'}\‘.‘\}

1° SRPJ
. D(/ .?@
“! Alterado nos termos da Resolugdo CRIFECOMERCIO-PR n° 002/2023. RiTishk
* Alinea revogada pela Resolugédo CRIFECOMERCIO-PR n® 01/2008. )
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JV
Art. 24 — Sera permitida a reeleigido para mandato sucessivo ao cargo de -

presidente, mantendo-se o previsto no art. 40 das disposi¢des transitérias, a
partir da data de vigéncia deste artigo. 4

Paragrafo Unico — O previsto no “caput’ deste artigo sera observado nao
apenas no caso de eleicao, como também no de prorrogacao de mandato.44

qeto de Peg,
e 03,
3 P

CAPITULO V

DA SUSPENSAO E DA PERDA DE MANDATO . &

Art. 25 - Ao membro do Conselho de Representantes, da Diretoria ou do Conselho
Fiscal que deixar de cumprir os deveres de seu cargo, violar dispositivo legal ou
estatutario, faltar ao decoro ou praticar ato lesivo aos interesses da
FECOMERCIO/PR, sera aplicada a pena de suspensao por até 6 (seis) meses.

§ 1° - Nos casos graves da falta cometida, de reincidéncia ou de persisténcia, a pena
sera a de perda do mandato.

§ 2° - Também sera aplicada a pena de perda de mandato quando ocorrer abandono
de cargo.

§ 3° - Considera-se abandono de cargo a auséncia, sem justificativa, a 3 (trés)
sessOes consecutivas ou a 6 (seis) alternadas.

§ 4° - As penalidades serdo aplicadas pelo Conselho de Representantes, mediante
processo regular em que deve ser assegurado amplo direito de defesa.
CAPITULO VI
DAS SUBSTITUICOES

Art. 26 - Em caso de afastamento temporario (falta ou impedimento) assumira o
cargo, automaticamente e de pleno direito, o substituto previsto neste Estatuto.

Art. 27 - Em caso de vaga por afastamento definitivo ou rentncia, sera adotado o
seguinte procedimento:
| - comunicagao, por escrito, ao Presidente da FECOMERCIO/PR;

Il - em se tratando de rentincia do Presidente da FECOMERCIO/PR, sera notificada,
igualmente, por escrito, ao seu substituto legal que, dentro de 48 (quarentd e oito)

5 Caput do artigo alterado pela Resolugdo CRIFECOMERCIO-PR N° 01/2012.
* Paragrafo Unico do artigo alterado pela Resolugdo CR/IFECOMERCIC-PR N°® 01/2012.
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horas, reunira a Diretoria para ciéncia do ocorrido, cumprindo-lhe dirigir a Entidade" |

até o término do mandato;

Il - ocorrendo o afastamento definitivo ou rendncia de membro da Diretoria, do
Conselho Fiscal ou da Delegagao Federativa, feitas as substituicées previstas para o
respectivo cargo, sera convocado o suplente pela ordem de mengéo na chapa eleita,
sempre para preencher a vaga final resultante no respectivo bloco de cargos;

IV - a convocagéo dos suplentes para as substituigdes na Diretoria, compete ao
Presidente da FECOMERCIO/PR.

Paragrafo unico - Se o afastamento definitivo ocorrer na delegagdo de
representantes junto ao Conselho de Representantes/CNC — Confederagéo Nacional
do Comercio de Bens, Servigos e Turismo ou no Conselho Fiscal, sera convocado o
suplente pela ordem de mencédo na chapa eleita, respectivamente, pelo Presidente
da FECOMERCIO/PR ou pelo Presidente em exercicio do Conselho Fiscal.

A\ e P,
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CAPITULO VII §

S

DA RECEITA

o"’?frnsp- 2
Art. 28 — A receita da FECOMERCIO/PR constitui-se:

| - do produto da arrecadagao das contribui¢des sindical, confederativa, assistencial,
associativa ou de outra estabelecida por lei;4®

Il - de multas e outras receitas eventuais:

lil - da parcela de 15% (quinze por cento) da contribuigdo confederativa repassada
pelos sindicatos filiados;

IV - de receitas financeiras, patrimoniais e por prestagéo de servigos;
V - de doagdes e legados;

VI - de auxilios ou subvengdes e de produto de convénios ou patrocinio de
Entidades particulares e publicas.

§ 1° - Na partilha da receita da contribuigdo confederativa prevista no inciso | deste
artigo, serao destinados 5% (cinco por cento) em favor da Confederagdo Nacional
do Comércio de Bens, Servigos e Turismo — CNC.

§ 2° - Na partilha da receita da contribuicéo assistencial prevista no inciso | deste
artigo, serao destinados 10% (dez por cento) em favor da Confederagao Nacional do
Comercio de Bens, Servicos e Turismo — CNC, 20% (vinte por cento) em favor da
Federacao, e 70% (setenta por cento) em favor do respectivo sindicato.46 /

5 Alterado nos termos da iResolugéo CR/FECOMERCIO-PR n° 001/2019.
4 Alterado nos termos da Resolugao CRIFECOME@%IO-BI}H“ 001/2019.
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§ 3° - No caso de categoria inorganizada em sindicato, na partilha da receita da
contribuigac assistencial prevista no inciso | deste artigo, serdao destinados 20%
(vinte por cento) em favor da Confederacdc Nacional do Comeércio de Bens,
Servicos e Turismo — CNC, 80% (oitenta por cento) em favor da Federagao.*’

§ 4° - Nenhuma contribuicdo podera ser imposta além das determinadas em lei ou
no Estatuto, salvo se aprovada por 3/4 (trés quartos) da totalidade dos sindicatos
filiados em Assembléia Extraordinaria e especificamente convocada.*®

§ 5° - O prazo para o recolhimento da contribuicao associativa vencera no dia 31 de
marco do respectivo exercicio.*?

“‘\g\m e Pg,.,.g
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CAPITULO VIII £ %
i 1° SRPJ
DAS DISPOSICOES GERAIS
Cu
RiTiBA:

Art. 29 — As despesas de viagem e estada de membros da Diretoria e do Conselho
de Representantes, com domicilio fora do local onde se realizar a reunido e/ou
Assembleia, desde que convocados e que comparecerem, serdo custeadas pela
FECOMERCIO/PR observados os critérios estabelecidos pela Diretoria.®

§ 1° - As despesas de viagem e estada de Diretor e/ou Delegado Representante a
servico da FECOMERCIO/PR fora do local da sede da entidade ou da residéncia do
respectivo Diretor e/ou Delegado Representante, serdo igualmente custeadas;®"

§ 2° - As despesas de viagem e estada somente poderdo ser custeadas pela
FECOMERCIO/PR se o sindicato filiado, representante da categoria econémica da
qual integre a empresa do Diretor ou o Delegado Representante, estiver quite com a
tesouraria da Federacao quanto as contribuigées previstas no art. 28, incisos i e Il
deste estatuto.%?

Art. 30 — A FECOMERCIO/PR, por meio de seu Presidente, ndo podera conceder
empréstimo ou realizar doagdo a sindicato filiado que ndo estiver quite com a
tesouraria na data da realizagao dos referidos negoécios juridicos, quer em relagaoc as
contribuicdes previstas neste estatuto, quer em relacéo a empréstimos anteriores.53

Art. 31 - A FECOMERCIO/PR, excetuadas as hipoteses legais, s se dissolvera por
deliberacdo do Conselho de Representantes, em Assembléia especialmente
convocada para esse fim.5

* Incluido nos termos da Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 001/2019.

“® Incluido nos termos da Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 001/2019

* Incluido pela Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n® 002/2023.

0 Alterado nos termos da Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023.

51 Alterado nos termos da Resaclugédo CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.

52 Incluido pela Resolugéo CRIFECOMERCIO-PR n° 002/2023,

5 Incluido pela Resolugan CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023.

* Numeragao do artigo alterada nos termos da Resoluqao CR/FECOMERCIO-PR n°® 002/2023.
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§ 1° - O quorum para a instalagao sera de 100% (cem por cento) dos sindicatos
filiados, em condigbes de votar.

§ 2° - A dissolugdo da FECOMERCIO/PR somente ocorrera com a aprovagao de 2/3
(dois tergos) dos sindicatos filiados.

§ 3° - Decidida a dissolugéo, o patriménio da FECOMERCIO/PR sera destinado a
entidades congéneres que a mesma Assembléia determinar.

Art. 32 - Este Estatuto sé podera ser alterado ou reformado pelo Conselho de
Representantes, em Assembléia Extraordinaria, especialmente convocada e com a
presenca de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) dos sindicatos filiados.5°

§ 1° - A proposta de alteragdo ou reforma do Estatuto sera enviada aos sindicatos
filiados com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da reunido em que deve ser
discutida e votada.

§ 2° - O quorum para deliberagao sobre alteracdo ou reforma do Estatuto sera o da
maioria absoluta dos presentes.

Art. 33 - A reforma do Estatuto ndo podera ocorrer no periodo de um ano que
anteceder as eleigoes de Diretoria, Conselho Fiscal e Delegacédo Federativa junto a
CNC - Confederagao Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo.56

Art. 34 - A FECOMERCIO/PR, quando oportuno, instituira na sua respectiva base
territorial, DELEGACIAS, REPRESENTACOES, para melhor cumprimento de suas
finalidades.%

Art. 35 - Os sindicatos filiados e as associadas colaboradoras que compdem o
quadro social da FECOMERCIO/PR nao seréo civilmente responsaveis pelos atos,
contratos e obrigagées que a Entidade assumir.58

Art. 36 - Fica vedado o exercicio de cargo eletivo cumulativamente com o de
emprego remunerado pela FECOMERCIO/PR.5®

Art. 37 - As Presidéncias dos Conselhos Regionais do SESC/PR e do SENAC/PR,
por delegacao de poderes, terdo as responsabilidades, deveres e direitos previstos
nas legislagdes respectivas.?

% Numeragéo do artigo alterada nos termos da Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.
€ Numeragao do artigo alterada ros termos da Resolugdo CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023.
*" Numeracao do artigo alterada nos termos da Resolugio CR/FECOMERCIO-PR n° 002/2023,
“ Alterado nos termos da Resolugido CR/FECOMERCIO-PR n® 002/2023.

* Numeragéo do artigo alterada nos termos da Resolucio CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.
% Numeragéo do artigo alterada nos termos da Resolugdo CR/IFECOMERCIO-PR n° 002/2023.
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Paragrafo Unico - Nas auséncias ou impedimentos, temporarios ou definitivos, os
Presidentes do Conselho Regional do SENAC/PR e do Conselho Regional do
SESC/PR, serao substituidos por um Vice-Presidente, respeitando-se a preferéncia
da ordem dos cargos da Diretoria.

Art. 38 - A Diretoria, ad referendum do Conselho de Representantes, podera criar
orgaos auxiliares, tais como Conselhos, Institutos, Camaras, Nicleo de Jovens
Empreendedores, Camaras de Mediagcdo e Arbitragem, Fundagdes e Centros do
Comercio, inclusive com personalidade juridica, cuja Presidéncia ou Diregdo sera
sempre exermda pelo Presidente da FECOMERCIO/PR ou por membro da Diretoria
de sua indicagéo.®’

Paragrafo unico - A estrutura e o funcionamento desses 6rgaos serao disciplinados
por Regimento aprovado pelo Conselho de Representantes da FECOMERCIO/PR.

Art. 39 - A Diretoria, por meio de resolugdo, podera conceder o titulo de honra,
prémios, comendas ou medalhas a pessoas fisicas ou juridicas, que tenham
prestado relevantes servigos a entidade, a economia do Estado ou a classe
empresarial .62
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CAPITULO IX { 1° SRPJ

DAS DISPOSIGOES TRANSITORIASS? ST

Art. 40 — Fica prorrogado até 21 de junho de 2014 o mandato da Diretoria da
Federagdo, do seu Conselho Fiscal e dos Delegados Representantes junto a
Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo de Bens,
Servigos e Turismo, eleitos para o triénio 2007/2010.

CAPITULO X

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 41 - Os casos omissos do presente Estatuto serdo decididos pelo Conselho de
Representantes.t

20 OFiCIO DISTRIBUIDOR

Registro de Titulos e Documentos
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Art. 42 — As intimagées, notificagdes ou as comunicagdes dirigidas aos sindicatos
filiados e entidades colaboradoras poderao ser realizadas via correio eletrénico, com
a comprovagéao de envio da mensagem.55

Art. 43 - O presente Estatuto ora aprovado entra em vigor, nesta data, devendo

posteriormente ser registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos de
Curitiba.58

Curitiba, 29 de setembro de 2023.
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